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財團法人台灣建築中心 函
地址：231625新北市新店區民權路95號3
樓
承辦人：簡先生
電話：(02)8667-6111#107
傳真：(02)8667-6222
電子信箱：yhochien@tabc.org.tw

受文者：新北市建築師公會

發文日期：中華民國112年12月18日
發文字號：中建學字第1129060187號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：

主旨：本中心為勞動部輔助學用落差之新尖兵計畫訓練單位，為

協助建設業數位BIM轉型，本活動將提供企業如何透過申

請「青年就業領航計畫」進行BIM人力補充，同時領取津

貼補助與媒合訓後人才事宜，敬邀貴單位踴躍參加112年

12月27日下午14點-15點線上說明會（網址：

https://reurl.cc/o5OEOM）。

說明：

一、為鼓勵貴轄事業單位僱用年滿15歲至29歲之本國籍青年在

聘任前，可先參加BIM人才訓練課程，包含BIM繪圖員或機

電MEP或工務所BIM施工協同作業與BIM360雲端作業，學員

結業完訓後，由勞動部與教育部提供「青年教育與就業儲

蓄帳戶方案」，核定過企業得聘請青年於工作崗位期間最

長三年，企業及學員皆可依規定領取補助費用等相關事項

說明。

二、旨揭為勞動部「產業新尖兵計畫」推動培訓待業青年提升

學識技能併結合教育部「青年教育與就業儲蓄帳戶方案」

檔　　號:
保存年限:
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攜手產業界，提供補充公司企業或一般事務所BIM人才缺

口，經青年就業領航登錄後經審查符合標準，113年起可優

選經培訓BIM人才庫。

三、企業界所需BIM人才技能條件及內容，請企業主上網填寫徵

才所需能力條件的調查表：https://reurl.cc/Xmv8oR

四、本中心目前為產業所需BIM人才職訓課程有關計畫資訊，請

參閱台灣就業通網站產業新尖兵計畫（https://reurl.cc

/55DAOG），如不清楚，請洽詢電話：02-86676111#107 簡

先生。

五、政府網站「青年就業領航計畫」(https://youthjob.

taiwanjobs.gov.tw/youthjob/)、「青年教育與就業儲蓄

帳戶方案」(https://www.edu.tw/1013/cp.aspx?

n=875F36DB32CAF3D8&s=0D3F36CCE6B574B6)。

正本：新北市建築師公會
副本：本中心
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